Ville de
Louvron

LOUVROIL, le 18 avril 2023

Guiseppe ASCONE
Maire de la Ville de LOUVROIL

a

Représentants Titulaires :

M.M. JACQUIN Christel, CHEVALIER Vincent, BADOUD
Abderrahim, POLI Peggy, POINY Marie Laurence

Représentants Suppléants :

M.M. VERPLAETSE Patricia, GOLDAK Jean Claude, ALLATI
Abdenasser, DE CLERCQ Héléne, YSMAL Philippe

Personnel Administratif ou Technique

M.HARAMANT Francois (D.G.S) GOLDAK Patricia (D.R.H.)
LOUWARD Jean Michel (A.P.), MOREL Cinthya et LELONG
Benjamin (Assistants R.H.)

Notre Réf : service du Personnel/PG

CONVOCATION

Madame, Monsieur,

Vous étes invité(e)s a la réuniondu Comité Technique, quise tiendra :

Le Jeudi 4 mai 2023 a 9 h ala Salle annexe des Mariages

Elle aura pour objet :

Approbation du Compte rendu du C.T. du 28 novembre 2022
Réle et missions d'un C.S.T. (reprenant les fonctions de I'ancien C.T. et C.H.S.C.T.)

En amont de l'installation du C.S.T., pourrions-nous avoir une proposition de réglement intérieur afin
gue nous puissions mettre en place un groupe de travail en vue de faire des propositions
(question C.F.D.T. et demande également de F.O. de revoir le réglement)

Nous souhaitons la mise en place d’'un temps de dialogue social mensuel bilatéral en vue d’évoquer
les sujets individuels et/ou collectifs des agents (Question de la C.F.D.T.)

A quelle echéance les représentants du personnel de chaque organisation syndicale auront a
disposition les moyens matériels nécessaires a la réalisation de leurs missions (bureau, armoire,
fournitures administratives, ordinateur avec un acces internet, ligne téléphonique)

(Question de la C.F.D.T.)

Présence de la médecine du travail lors des C.5.T. (Question de F.0.)

Désignation d’un groupe de travail pour un nouveau projet de délibération concernant le Télétravail
(Employeur et question F.Q.)

Projet de Délibération pour les modifications concernant le RIFSEEP répondant également aux
guestions des syndicats sur la suppression de la prime de régisseur et sur les critéres d’attribution de
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Tickets Restaurant (Question F.0.)
La journée de Solidarité {Question Employeur)

Des agents ASEM ont leur lieu de travail au sein d’un établissement scolaire classé
en R.E.P./R.E.P. + et devraient avoir acces a la NBI.
Nous souhaitons avoir des précisions a ce sujet. {Question C.F.D.T.)

La prise en compte de I'ancienneté des agents doit &tre actée lors de la titularisation.
Nous souhaitons avoir des précisions a ce sujet. (Question de la C.F.D.T.)

Déplacement des agents au service R.H. pour raisons personnelles {Question F.O.)

Modification des horaires des ateliers & [a suite de la pétition des agents du C.T.M.,
le personnel demande & revenir aux anciens horaires 8 h/12 h et 13 h/16 h 12 (question F.Q.)

Cas d’un agent du C.T.M. : ne peut-il pas &tre embauché au vu de son dge ? (Question F.0.)

Aménagement du parking du C.T.M. suite au futur déménagement du service
Fleurissement et des espaces verts au C.T.M. {parking trop petit} (Question F.Q.)

Badgeuse obsoléte : heures toujours décalées, qu’est-if envisage ? {Question F.0.)

Demande l'interdiction des toilettes du 1% étage au public de la mairie. Au rez de chaussée,
un toilette est déja utilisé pour le public. {Question F.O.)

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, 'expression de mes salutations distinguees.

Le Maire,
Guiseppe ASCONE






